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EDITAL Nº 1 - PETROBRAS/PPJA RH 2024.1 
 

A PETROBRAS e o Grupo SERES, nos termos da Consolidação das Leis do Trabalho – CLT e demais 
normativos pertinentes à aprendizagem profissional, tornam pública a retificação do EDITAL Nº 1 - 

PETROBRAS/PPJA RH 2024.1, que passa a ter a redação a seguir especificada, permanecendo inalterados os 
demais itens e subitens do edital.  

 

1. Onde se lê: 

6. DOS RECURSOS QUANTO AO PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO 

6.1. Serão admitidos recursos que deverão ser encaminhados, eletronicamente, nos dias 11 e 12/05/2024, 

conforme previsto no Anexo II deste edital, para o e-mail jovemaprediz@gruposeres.com.br, em formulário 

específico disponível para download no Anexo V.  

2. Leia-se: 

6. DOS RECURSOS QUANTO AO PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO 

6.1. Serão admitidos recursos que deverão ser encaminhados, eletronicamente, no período de 11 a 

14/05/2024, conforme previsto no Anexo II deste edital, para o e-mail jovemaprendiz@gruposeres.com.br, 

em formulário específico disponível para download no Anexo V.  
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