
PETRÓLEO BRASILEIRO S.A. - PETROBRAS 

PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO PARA O PROGRAMA PETROBRAS JOVEM 

APRENDIZ – PPJA 

EDITAL Nº 1 - PETROBRAS/PPJA RH 2024.1 
 

A PETROBRAS e o Grupo SERES, nos termos da Consolidação das Leis do Trabalho – CLT e demais 
normativos pertinentes à aprendizagem profissional, tornam pública a retificação do EDITAL Nº 1 - 

PETROBRAS/PPJA RH 2024.1, que passa a ter a redação a seguir especificada, permanecendo inalterados os 
demais itens e subitens do edital.  

 

1. Onde se lê: 

6. DOS RECURSOS QUANTO AO PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO  

6.7. A publicação da lista com a análise do deferimento dos recursos impetrados será realizada em 

16/05/2024, conforme previsto no Anexo II deste edital. 2.  

Leia-se: 

6. DOS RECURSOS QUANTO AO PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO  

6.7. A publicação da lista com a análise do deferimento dos recursos impetrados será realizada em 

17/05/2024, conforme previsto no Anexo II deste edital. 2.  

2. Onde se lê: 

7. DO RESULTADO FINAL E CONVOCAÇÕES PARA ETAPA PRÉ-ADMISSIONAL  

7.1. A publicação da lista de classificação final será realizada em 17/05/2024, conforme previsto no Anexo II 

deste edital, nos endereços eletrônicos https://trabalheconosco.vagas.com.br/jovemaprendizpetrobras e 

https://petrobras.com.br/pt/quem-somos/carreiras/jovem-aprendiz/. 

Leia-se: 

7. DO RESULTADO FINAL E CONVOCAÇÕES PARA ETAPA PRÉ-ADMISSIONAL  

7.1. A publicação da lista de classificação final será realizada em 20/05/2024, conforme previsto no Anexo II 

deste edital, nos endereços eletrônicos https://trabalheconosco.vagas.com.br/jovemaprendizpetrobras e 

https://petrobras.com.br/pt/quem-somos/carreiras/jovem-aprendiz/. 
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