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Jornada
ASG na Cadeia
de Fornecedores




METAS ASG EM SUPRIMENTOS
NOSSO POSICIONAMENTO EM ASG
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de forma integra e sustentavel
com seguranga, buscando
emissoes decrescentes,
promovendo a dliversidade

e o desenvolvimento social

contribuindo para uma / \ PROTEGER O /\ ATUAR COM
transicao energética justa. Q' - ® MEIO AMBIENTE . [E3 & INTEGRIDADE

N \ / Ambicao Zero Vazamento \ / Ambicado de ser referéncia em ética,
Q’b integridade e transparéncia

2030 (Ndo ultrapassar patamar de emissées de
2022, consolidando 40% de redugdo desde 2015)
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X Realizar Due Diligence

de Direitos Humanos em

COMPROMISSOS ASG - PLANO DE NEGOCIOS 2025-2029
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ampliacao de requisitos Privacidade até 2030
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dos nossos fornecedores
relevantes até 2030




ALINHAMENTO DE VALORES E ESTREITAMENTO DA PARCERIA PARA SUPERAR O L rROBRAS
CONTEXTO DESAFIADOR DE MERCADO R

Nossos Direcionadores para o Mercado Fornecedor

ASG (AMBIENTAL, SOCIAL E GOVERNANCA)
Diversidade, equidade e inclusao nas contratagoes
Capacitacao do mercado (trilha de conhecimento ASG)
Solugoes de financiabilidade (Mais Valor e Progredir)

RELACIONAMENTO

Escuta ativa
Fortalecimento da base de

fornecedores locais CADEIA DE \\
Visao Integrada da cadeia de SUPRIMENTOS |
\

QUALIDADE E ALTA PERFORMANCE
Cumprimento dos acordos de forma tempestiva
Alto nivel de desempenho e suporte local
Reconhecimento

1
1
Suprimentos e previsibilidade AI / SUSTENTAVEL . :
i
\

INOVACAO

Novas tecnologias para o
desenvolvimento da producao e
integridade dos ativos

Solucdes de baixo carbono DIREITOS

HUMANOS

N Bahia

OIL & GAS ENERGY
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CONFORMIDADE

SEGURANCA

www.canalfornecedor.petrobras.com.br e



Jornada ASG para Fornecedores — Caminho Percorrido (2020-2024)
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Workshop
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18 novos
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na Jornada ASG
em 2024

Workshop @
Programa ASG

em Suprimentos

Vencedor na
Categoria Projeto
Empresas: ASG

Nova Clausula de
Direitos Humanos

e Diversidade

Questionario ASG

Cadeia de Fornecedores
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Avaliagao @
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Suprimentos 2022
Contratagoes
Sustentaveis

JORNADA —Se= World

Benchmarking
Alliance
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Reconhecimento pelo
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Publicacdo do

EAD ASG para
Suprimentos

Alliance
Evolucdo de 372 para
172 posicao no ranking

>

ADEIA DE SUPRIMENTOS

Comunidade de
Praticas (CoP) ASG
para a Cadeia de Valor.

Grandes empresas
de diferentes mercados.

() ICDP

Resultado CDP 23
Reconhecidos pela
lideranca (A)

no critério Engajamento
da Cadeia de Fornecedores

ABR
/24

World Benchmarking

Programa
Carbono Neutro
CADEIA DE
SUPRIMENTOS
Buscar engajar
fornecedores
ampliando impacto
da descarbonizacao

Matriz de
Posicionamento

MOORNINGSTAR
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Sustalnablllty Impact

& Schneider Electric
’ Awards

Campea entre mais de 400
empresas da América do Sul por
sua lideranca em descarbonizacao.
Sustaintability

Impact Awards

SUSTAINALYTICS
Reconhecimento pelo
Sustainalytics

>
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m PETROBRAS

Contratacao
PILOTO
TECNOLOGIA DE
BAIXA EMISSAO
FUGITIVA

Inclusdo de

desafios ASG

para fornecedores
no PE 24-28 "4

Criacao de
geréncia
dedicada ASG




PROGRAMA ASG PARA FORNECEDORES

DESTAQUES 4
DREIVHQ Saiba mais no Canal
INBRASC Fornecedor da Petrobras

i Iniciativa vencedora do prémio INBRASC
PREEMIANDO A EXCELENCIA g
em compras EsuppyeHan 2024 na categoria ESG em Compras

—
m PETROBRAS

" CAPACITACAODO 07401
- MERCADO FORNECEDOR m
1 ALGUNS DOS PARA FORNECEDORES a

CQl #EIRCA
INTERNATIONAL no

QUALITY | QUALITY AWARDS

"Impacto ESG -

AWARD +‘ Gestao de

JF QUALITY LIVE =2

CONTEUDOS OFERECIDOS "

Direitos Humanos - Um olhar

da Petrobras == 1.300

Fornecedores"

Diversidade, Equidade e PESSOAS
Inclusao IMPACTADAS

DESENVOLVIMENTO DE FORNECEDORES LOCAIS
BENEFICIOS PARA O NEGOCIO
Maior Proximidade no
Acompanhamento das Entregas 520
Aumento da Qualidade dos Bens

Reducao em Emissoes de GEE NOVOS FORNECEDORES
Seguranca para Operacio CADASTRADOS

Prevencao e Combate a
Discriminacao, ao Assédio
Moral e as Violéncias Sexuais + 730

. . FORNECEDORES
Guia de Conduta Etica para ENGAJADOS
Fornecedores

W
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: y ' |8 20 Programa Progredir
gz — - CDP j “ > ! / CoF D
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o - - Z. MAIS VALOR
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B o Sistema de Gestao
COMUNIDADE ONTR - APEAMENTC NOVA CLAUSULAS : % DENOV/20 de Fornecedores
A e DE EMISSOE DE DIREITOS HUMANOS =E3 AABR/25 .
DE PRATICAS ASG R E ']:L DE GRUPQO N . e Integradas  Minuta Padrio = ME‘DIAGERAL posetor L)
Na Cadeia de Suprimentos : ADG DRICO da Petrobras, a partir PAR FINANCIABILIDADE MEDIA MESMO PORTENLLD
Projeto Piloto Revap 0po de novembro/24 R R PARA FORNECEDORES MEDIA MESMA REGIAGIIILCD




JORNADA ASG
ASG EM SUPRIMENTOS - CONTRATACOES SUSTENTAVEIS

TREINAMENTOS
DISPONIVEIS

LGPD na Pratica

Regras de Ouro

Anticorrupgao

ASG na Cadeia de Suprimentos - Médulo |

EAD Guia de Conduta Etica para Fornecedores
EAD Conceitos Basicos de Fatores Humanos

EAD Transicao Energética — Visao Geral
Prevencao e Combate a Discriminagao, ao Assédio
Moral e as Violéncias Sexuais

EAD Direitos Humanos — Um olhar da Petrobras

=

=
ASG - Introducao = Eficiéncia Energética e Financiabilidade para
e e A EE Médios e Pequenos Fornecedores (BNDES)
S =Gl = Desenvolvimento de mercado e as dimensoes ASG
wn (BNDES)
- ASG - Governanga e e :
gt" = |mportancia das Emissdes da Cadeia de
& ;%?ecedor — Importante Stakeholder na agenda Fornecedores na Petrobras (CDP)
(]
(=) ; W . S = Protecdo de dados pessoais e importancia na
o A importancia do escopo 3 na aquisicao de bens e s ecimento
A servicos
SMS no tema ASG
ASG na Cadeia de fornecedores e Compromissos
do Planejamento Estratégico
-
3 Normativo - Novo Cédigo de Conduta Etica = Cartilha do Programa de Abordagem as Pessoas com
‘g do Sistema Petrobras Deficiéncia e/ou Neurodivergéncia
'l-'_J Cartilha de Diversidade Sexual = (Cartilha de Discriminacdo, assédio moral e violéncias
% Cartilha de Equidade de Género sexuais
(W) Cartilha de Equidade Racial = (artilha de Direito das Pessoas com Deficiéncia
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25
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£
PPARA FORNECEDORES %

ASG para fornecedores!

Essa Jornada ASG tem o objetivo de promover
o engajamento dos fornecedores nas tematicas
Ambiental, Social e Governanga, por meio de
treinamentos associados aos temas de Meio
Ambiente, Seguranca, Salde, Clima, Direitos
Humanos, Conformidade, Qualidade, dentre
outros, visando o aprimoramento das praticas
de contratagdes sustentaveis e gestao de
fornecedores.

A Petrobras reforca com o mercado fornecer
seu compromisso no engajamento,
monitoramento e incentivo ao cumprimento de
seus requisitos de negécios, além de
implementacao de inova¢des para melhoria da
seguranca das pessoas, processos e
instalagoes, bem como a manutengao de alto
nivel de conformidade nas relacdes comerciais
e naimplementacdo dos contratos.

DISPONIVEIS EM
Academia UP
de Suprimentos

Academia UP - Suprimentos
Sejam bem-vindos a Jornada

Ihl PETROBRAS

A JORNADA ASG
TEM O OBJETIVO DE
PROMOVER

0 ENGAJAMENTO
DOS FORNECEDORES
NAS TEMATICAS
AMBIENTAL, SOCIAL
E GOVERNANCA,

por meio de treinamentos
associados aos temas de
Meio Ambiente,
Seguranga, Sadde, Clima,
Direitos Humanos,
Conformidade,
Qualidade, dentre outros,
visando o aprimoramento
das praticas de
contratacoes
sustentaveis

e gestao de fornecedores.



CLAUSULA DIREITOS HUMANOS

Resumo

Ih' PETROBRAS

1l
A

E4 DIREITOS | Q APURACAO
L= HUMANOS DE DENUNCIAS
CLAUSULAS

INSERIDAS = Compromisso com a promocao e protecao dos direitos = Procedimentos para tratar manifestagoes
humanos e respeito aos direitos humanos e promogao e dendncias (revisado).
RESUMO de diversidade e inclusdo. (ampliado) = Cooperacio com auditorias e

= Ambiente de trabalho seguro e saudavel. (ampliado) investigacGes da Petrobras. (ampliado)

= Proibicao de preconceito, discriminagao, assédio e
exploracao sexual. (ampliado)

= Proibicao de trabalho infantil e condi¢des analogas a |NCLUSAO DE GRUPOS
escravidao. (ampliado) SUB-REPRESENTADOS

= Respeito ao direito de associacdo sindical (novo). (Obrigatério acima de 80 pessoas)

= Adocao de praticas ambientais sustentaveis (novo).

= Fornecimento de extrato de diversidade

= Fornecimento de declaracao anual de conformidade conforme LGPD.

(novo).

= Respeito aos defensores de direitos humanos (novo).

= Evitar comportamento abusivo nas intera¢des (novo).
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PROGRAMA FORTALECER

i Bahia | 22 L] PETROBRAS
ASG EM SUPRIMENTOS - PROJETO PILOTO DE CONTRATACOES DE EMPRESAS DE GRUPOS SUB-REPRESENTADOS & OIL&@ASENIEQY

25

AT

Sao José dos Campos - SP

Parceria

Suprimentos, Responsabilidade Social, REVAP e Sebrae % Forta lecer

Iniciativa de Desenvolvimento Inclusivo de Fornecedores

Pablico

Mulheres, Pessoas Negras, Pcds, Idosos

Objetivo

Aprender com piloto do processo de contratacao de MPEs cujos

donos sao participantes de grupos sub-representados ( i " b
Capacitagao
— a ser desenvolvida
eee c [ ]
ronograma Macro' * Inicio compras @Gestéo Financeira
., com fornecedores
= Inicio do programa = e | capacitados; @ Gestdao Comercial (Marketing e Vendas)
. einicio :‘ = Formaturana §.=| - A
| da capacitagdo | " REVAP com @ Gestdo de Pessoas e Lideranca
1 ;‘ ! entregado CRC Diagnostico . .
MAR/2025 | | 3 9 doPraias @ Planejamento Estratégico
{‘:’} """""""""" {‘:’} """""""" O o " """ P ®- i ® {} Consultoria em Gestao
NOV/24 ! MAI JUN JuL AGO SET ouT
. Divulgarprojeto | : @ Cadastro Canal fornecedor Petrobras
Edital e publicidade e selecionar Capacitacao de . .
P fornecedores 30 fornecedores selecionados {,:,} Ebooks conteldos / Hotsite
com SEBRAE




PROGRAMA

AUTONOMIA
E RENDA

Ihl PETROBRAS
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Oportunidade significativa para milhares de pessoas que
buscam uma formagao profissional. Além de contribuir
para a valorizacao e desenvolvimento de pessoas que
residem nas areas de abrangéncia das operagoes da
Petrobras, o Programa promove a inclusao social,
especialmente de grupos em vulnerabilidade
socioecondomica.

Cercade Mais de Mais de

20mil 30 40
Estados e -
Vagas Instituicoes Municipios

& Bahia

%E%Q




PROGRAMA

AUTONOMIA
E RENDA

m PETROBRAS

PROGRAMA PROGRAMA PROGRAMA
AUTONOMIA E RENDA AUTONOMIA E RENDA AUTONOMIA E RENDA

Oportunidades em aberto (26/05/2025)

Ajudante de Elétrica Ajudante de Instrumentacdo Ajudante de Mecénico
Curso FIC Curso FIC Curso FIC

PROGRAMA PROGRAMA PROGRAMA PROGRAMA PROGRAMA PROGRAMA
AUTONOMIA E RENDA AUTONOMIA E RENDA AUTONOMIA E RENDA AUTONOMIA E RENDA AUTONOMIA E RENDA AUTONOMIA E RENDA

Instrumentista Isolador de Tubulagdes Mecanico Montador de Maquinas
Cursa FIC Curso FIC Curso FIC

Ajudante de tubulacdes Almoxarife Auxiliar de Servigos Diversos
Curso FIC Curso FIC Curso FIC

FROGRAMA PROGRAMA PROGRAMA PROGRAMA PROGRAMA PROGRAMA
AUTONOMIA E RENDA AUTONOMIA E RENDA AUTONOMIA E RENDA AUTONOMIA E RENDA AUTONOMIA E RENDA AUTONOMIA E RENDA

Montador de Andaimes Pintor Industrial Soldador Caldeireiro Eletricista Industrial Inspetor de Elétrica
Curse FIC Curso FIC Curso FIC Curso FIC Curso FIC Curso FIC




Por todo o BRASIL (~ Bahia | 20

E : m ¥ OIL & GAS ENERGY |

PETROBRAS __
E a Petrobras

® 2 na Bahia
" Eaqui,na brocando
BAHIA de novo.

retomamos a perfuragao
de novos po¢os

m PETROBRAS

0 BRASIL E A NOSSA ENERGIA
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